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SITUATION ACTUELLE

Renseignements personnels

Email :
audrey.dumas@univ-perp.fr

Adresse :

Université de Perpignan Via Domitia (UPVD) - IAE
52, avenue Paul Alduy

66860 Perpignan, Cedex

Statuts et affiliations

» Maitre de Conférences en Sciences Economiques,URKED
» Membre du laboratoire CDED (Centre de Droit Ecorgueiet du Développement), UPVD
» Chercheur associé au LEST — CNRS, Aix-Marseillevdrsité

Thémes de recherche

» Econométrie appliquée, Evaluation des politiguebligues, Décomposition des inégalités,
Mesures des externalités, Indicateurs de perforesanc

» Economie de I'éducation et de la formation contjrCapital humain, Marché du travail



EMPLOIS

Maitre de ConférencegDepuis 2010)IAE, Université de Perpignan Via Domitia, Perpignan
Chercheur CNRS(2009- 2010)UMR LEST-CNRS, Aix en Provence

Ingénieur de recherche(2010), CEREQ, Marseille

ATER (2008-2009), UFR SJE, Université de Perpignan \banidia, Perpignan

ATER (2007-2008), IUT Carriéres Sociales — Gestion UrbaAix-Marseille II, Aix en Provence

Allocataire de recherche et Monitrice(2004-2007)UFR Sciences Economiques et Gestion,

YV V. V V V V

Aix-Marseille I, Aix en Provence

PUBLICATIONS

Articles publiés et a paraitre

11. « School Externalities and Scholastic Perfoimea\n Efficiency Analysis Based on the 2009 Pisa

data for Azerbaijan ». avec Deutsch J, Silbeinfernational Journal of Manpoweg, paraitre, 2019.

10. « Migration and Subjective Poverty in Sendiraytries: An Analysis of the Egyptian Case », avec
Kahn Y., Eshet Y. et Billfeld NMigration Letters 11 (3), 353-367, 2014.

9. « Estimating an Educational Production FunctmmFive Countries of Latin America on the basis of
the PISA data » avec Deuthsch J. et SilbéEcdonomics of Education Revie®g, 245-262, 2013.

8. « Standard Achievement and Well Being Indexes:Récomposition of the Hicks-Moorsteen
Productivity Index » avec Briec W. et Stenger Bcpnomic Modelling35, 900-909, 2013

7. « From Upper Secondary to Lifelong Learning: dp&an Models » avec Méhaut P. et Olympio N., in
Education Systems: Causes, Trends and ConsequeRakgave Macmillan, J.G. Janmaat, M.Duru
Bellat, P. Méhaut et A. Green (eds.), 2013.

6. « Vocational Education and Social Cohesion: €iding or Cross-Cutting Typologies? » avec Méhaut
P. et Olympio N., inEducation Systems: Causes, Trends and Consequdvalgsave Macmillan, J.G.
Janmaat, M.Duru Bellat, P. Méhaut et A. Green je@813.

5. « Does International Migration help to break tReverty Cycle? A comparison of Egypt and
Morocco», avec Kahn Y. et Eshet Y., in Current éssin Sociology: Work and Minorities, Katsas G.A.
(ed), Atiner, Greece, 2012.

4. « On the Measurement of Wage Mobility and ite@wsposition » avec Weber M. et SilbeAhnals of
Economics and Statistic€9/100, p 91-116, 2010

3. « How Does Investment in Job-Training Increase Performances of Moroccan Firms ? » avec
Hanchane Sinternational Journal of ManpoweB1 (5), p 585 — 602, 2010.



2. « On the Link Between Investment in On-the-Jadining and Earnings’ Dispersion: The Case of
France », avec Hanchane S. and SilbdRdsearch in Labor Economic&0), p 1-34, 2010.

Rapport de recherche

1. « Qualité de la formation professionnelle ingiau Maroc et impact des actions de formationinast
sur les performances des entreprises marocainese,Bouoiyour J. et Hanchane S.Hmaluation de la
qualité du systeme de la formation professionnetleon impact sur le développement : Comparaison
Maroc —Tunisie Rapport Femise, FEM 31-23, 2008.

Referees pour des revues scientifiques

Journal of Politicy Analysis and Management

International Journal of Manpower

COMMUNICATIONS

29. Cavaignac L., Dumas A., Petiot R. (2018) «bkbtgs Services Providers Performance -
Evidence from a French 3PLs Data Envelopment Ailys<Communication atist Workshop on Value

and Competitiveness in Logistics (VCI)jn 12, Copenhague, Danemark.

28. Cavaignac L., Dumas A., Petiot R. (2018) «bktgs Services Providers Performance -
Evidence from a French 3PLs Data Envelopment AislysCommunication aul®® Rencontres
Francophones Transport-Mobilité (RFTM)uin 6-8, Lyon, France.

27. Blanchard H., Dumas A., (2017) « Logement elSESune vieille histoire pleine d’avenir »,
Communication aiB7ieme journées de I'’Association d’Economie SodfAlES) Septembre 6-8, Paris,

France.

26. Cavaignac L., Dumas A., Petiot R. (2017) «&tembnce Analysis of French Logistics Services
Providers (3PLs): A First Data Envelopment AnalysisCommunication aul5th International

Conference on Data Envelopment Analydise 26-29, Prague, République Tcheque.

25. Cavaignac L., Dumas A., Petiot R. (2017) « Asial of French logistics services providers
performance using data envelopment analysis», Conuation aul5th European Worshop on Efficiency
and Productivity Analysis (EWEPA)uin 12-15, Londres, Royaume-Uni.

24. Dumas A., Briec W., (2015) « Knowledge Diffusiand Training Investment », Communication au
XXIV Meeting of Economics of Education Associatlume 24-26, Madrid, Spain.



23. Dumas A., Deutsch J, Silber J. (2015) « ScHhexternalities and Scholastic Performance: An
Efficiency Analysis Based on the 2009 Pisa dataAmerbaijan », Communication aw Edition des
Rencontresscientifiques universitaireontpellierSherbrooke Montpellier, 16" — 12" June 2015,

France.

22. Dumas A., Deutsch J, Silber J. (2014) « ScHexternalities and Scholastic Performance: An
Efficiency Analysis Based on the 2009 Pisa dataAperbaijan » Communication axXIll Meeting of
Economics of Education Association Valencia, 2#¥'July 2014, Valencia, Spain.

21. Dumas A., Méhaut P., Olympio N. (2013) « E#fitty of European Educational Systems and the
Higher Education Characteristics €ommunication au \0fkshop Efficiency in Higher Education
(UOM), June 24-25 2013 Thessaloniki, Greece

20. Briec W., Dumas A., Stenger A. (2013) « StaddAchievement and Well Being Indexes: A
Recomposition of the Hicks-Moorsteen Productivitgéx » Communication au \6tkshop Efficiency in
Higher Education (UOM)June 24-25 2013 Thessaloniki, Greece

19. Kahn Y., Dumas A., Yovav E. (2012) « The ImpaicHomecoming on Subjective Poverty: Circular
Migration in Turkey, Egypt and Morocco », Communiica auTurkish Migration in Europe - Projecting
the Next 50 Years (RCTS, LCSS, TurkMi€) December 2012, London, Great Britain.

18. Kahn Y., Dumas A., Yovav E. (2012) « The ImpaicHomecoming on Subjective Poverty: Circular
Migration in Turkey, Egypt and Morocco », Communiica auTurkish Migration in Europe - Projecting
the Next 50 Years (RCTS, LCSS, TurkMI) December 2012, London, Great Britain.

17. Dumas A., Kahn Y., Yovav E. (2011) « Moroccamigration: Does It Help To Break
Households’Poverty Cycle? Emigration Policy Imptioas. », Communication aQuatrieme Dialogue
Euro Méditerranéen de Management Public (ENIS)}14 octobre 2011, Rabat, Maroc

16. Kahn Y., Dumas A., Yovav E. (2011) « Circulargkhation and Inequalities in sending countries: A
comparative analyze of the Turkish and Egyptiaesas, Communication al'Meeting of the ECINEQ

Society for the Study of Economic Inequalityillet 18-20 2011, Catania, Italie.

15. Dumas A., Méhaut P., Olympio N. (2011) « Edwra VET and Social Cohesion », Communication
au SASE’s 23rd Annual Conference: Transformations afit€nporary Capitalism: Actors, Institutions,
Processes23-25 Juin 2011, Madrid, Espagne.

14. Dumas A., Méhaut P., Olympio N. (2011) « Fraegimes of education and training to regimes of
social cohesiom, Communication ainternational Working Party on Labour Market Segtagion 32nd

Annual Conferengell - 13 Juillet 2011, Bamberg, Allemagne.



13. Kahn Y., Dumas A., Yovav E. (2011) « Does In&ional Migration help to Break the Poverty
Cycle? A Comparison of Egypt and Morocco », Comitation avdth Annual International Conference
on Mediterranean Studie80-23 Avril 2011, Athene, Greece

12. Dumas A. et Méhaut P. (2010), « Education, Yional Education Training and Social Cohesion »
Communication aulSASE's 22nd Annual Conference: Governance AcrosdeBp 24-26 Juin 2010,
Philadelphie, Etats-Unis.

11. Dumas A. et Dupray A., (2010), « Context andrres of the diffusion effects of training withihet
firm. Evidence with French matched data». Commuitunaau 50e congrés annuel de la Société
Canadienne de Science Economidiiz14 Mai 2010, Manoir St-Castin du Lac-BeauporgRec.

10. Dumas A. (2010), « Analyse critique des métsodiévaluation des effets moyens de traitement.
Application aux effets salariaux de la formatiorofpssionnelle continue ». Communication Z&me
rencontre scientifique de I'lnstance Nationale dilxation du Systéme d’Education et de FormatRor

21 Avril 2010, Rabat, Maroc.

9. Silber J., Dumas A. et Hanchane S. (2009), «oBgosing the Dispersion of Earnings to Analyze the
Impact of On-the-Job Training ». Communication &t Interdisciplinary Congress on Research in

Vocational Education and Trainin@b —27 Mars 2009, Bern, Suisse.

8. Dumas A. (2009), « Formation continue et sesraglités en termes d’accumulation du savoir an sei
de l'entreprise. Analyse théorique et propositiahapproches d’évaluation micro économétriques ».

Communication #Ecole académique30 —31 Mars 2009, Rabat, Maroc.

7. Dumas A. et Hanchane S. (2009), « How Does Jahiifg Increase Moroccan Firms Performance? ».

Communication #Ecole académique30 —31 Mars 2009, Rabat, Maroc.

6. Dumas A. (2008), « The Spillover Effect of Tiam Within the Firm ». Communication aAhnual
Conference EALEL8-20Septembre 2008, Amsterdam, Pays-Bas.

5. Hanchane S. et Dumas A. (2008), « The Impactobf Training on the Performances of Moroccan
Firms: Empirical Evidence with Firm-Level Panel Bat. Communication altiternational Conference

on Economics of Education, Firm Behaviour and TirggnPolicies,25-27Juin 2008, Zurich, Suisse.

4. Dumas A. (2008), « La diffusion de la formatfonmelle au sein de I'entreprise : une externalgda
formation ». Communication a25°™*Journées de Microéconomie Appliquée (JMZ9;30Mai 2008,

Saint-Denis, La Réunion.

3. Dumas A. et Hanchane S. (2007), « Training ety and Earning’s Dispersion ». Communication
au 2" Meeting of the ECINEQ Society for the Study ofnBatic Inequality 12-14 Juillet 2007, Berlin,
Allemagne.



2. Dumas A. (2007), « Training Effects on Produttivand Wages Considering the Average Human
Capital of Workers in the Production Function ».n@ounication auTenth European Workshop on
Efficiency and Productivity Analysis (EWERA&Y-30 Juin 2007, Lille, France.

1. Dumas A. (2005), « Impact de l'origine ethnigégaplication aux enfants issus de I'immigration en
France entre 1963 et 1985 ». Communicatioi.iséme Congrés annuel de I’Association Frangaise de

Science Economique (AFSEP—16 Septembre 2005, Paris, France.

CONTRATS DE RECHERCHE

Projets de recherche académiques

» Projet « CEREQ : Exploitation de la derniére vaguea 7 ans de I'enquéte GENERATION
2004 » 2012-2014. Responsable : Arnaud Dupray et IsalBdlcotillet (Cereq Marseille)

» Projet « Education et Cohésion Sociale (EDESCO) 2009- 2011
Projet accepté dans le cadre du programme thémeatichpprentissages, connaissances et société » de
I’ANR (2006). Responsable : Philippe Méhaut (Lest).

» Projet « Hippocampe « S ». Incitation au Projet Préessionnel par I'Orientation active sur
un CAMPus Scientifique ». 2010
Projet conduit par 'INMED (laboratoire de neuroloigie de 'INSERM).
Responsable : Laure Gayraud (IEP Bordeaux) et @lauklomani (Cereq Marseille).

Collaboration de recherche avec le monde socio-éamique

» Gestes Proprespartenariat pour la mise en place d’'un systeme agagement environnemental
au sein de 'UPVD, depuis 2019.

» France Volontaires,responsable de la convention avec 'UPVD pour tamtion des missions
de solidarité internationale et des stages de vai@t a I'international des étudiants, depuis 2016

» ACFV, partenariat avec 'UPVD pour la promotion des ssagiedu service civique au Viet Nam
des étudiants, depuis 2016.

» CGPMEG66, Recherche et conférence sur « L'influence du pouyolitique local sur le
développement de nos PME et TPE. » pour la réunignprofessionnelle de la CGPME66 du 5
mars 2015.

» Clinique du Vallespir a Céret, « Analyse économique du secteur du soin et &led@arché de
la clinique», 2014-2016.

» Office du Tourisme de Saint Cyprien, «€tude du marché touristique local2014-2016.

» Groupe Roussil’Hotel, « Etude du marché de I'hotellerie de luxe », 20045.



ENCADREMENT DOCTORAL

» Mohamed Ayman AIT EL MEKKI : « Analyse des distanss liées a la recherche et
développement dans le secteur de I'énergie », Balerda région Occitanie, CDED, Université de

Perpignan Via Domitia, en codirection avec W. Brigepuis sept 2017.

» Lucia XEWE : « La Formation continue comme outild#eloppement», Financement Cifre,

LARJE , Université de Nouvelle Calédonie, en cattiom avec C. Ris, depuis sept 2016.

» Jérémie MAURANYAPIN : « La décision et ensemblerifl : Contributions méthodologiques a
la théorie des jeux et I'aide a la décision », CDBERiversité de Perpignan Via-Domitia, en

codirection avec W. Briec. Soutenue le 17 décerfbisS.

» Mamiharivola Paola RAVELOJAONA : « Etude de I'Efetice en Economie de la Production :
de Nouvelles Mesures de I'Efficacité et leurs Estens, Théorie et Applications », CDED,
Université de Perpignan Via-Domitia, en codirectamec W. Briec. Soutenue le 18 septembre
2018.

THESE

Docteur ésSciences Economiques en Economie du Travail

Mention tres honorable avec félicitations du jurpmposition de prix de these

Titre de la thése

« Formation continue et ses externalités en terd@scumulation du savoir au sein de I'entreprise.
Analyse théorigue et propositions d’approches dié@tson microéconométrique »

Directeur de thése

Said Hanchane (Directeur Général de l'Instance oNate de I'Evaluation, Conseil Supérieur de
I'Enseignement, Royaume du Maroc ; Chercheur HDRBERS)

Date et lieu de la soutenance

Soutenue le 05/12/2008, a la Faculté de Sciencemdiuques et de Gestion, Aix-en-Provence,
Laboratoire d’Economie et de Sociologie du Trafa@iST-UMR 6123), Université de la Méditerranée
Composition du Jury

Yves Fluckiger, professeur a I'Université de Gené&ugsse, rapporteur

Louis Lévy-Garboua, professeur a I'Université deid’la France, rapporteur

Jacques Silber, professeur a I'Université de Bam;llsraél, président de jury

Arnaud Dupray, ingénieur de recherche au CéreqeirsFrance, suffragant

Said Hanchane, Chercheur HDR au CNRS, LEST, Fraiveeteur de these



ENSEIGNEMENTS

MCF (2010-2018)JAE, Université de Perpignan Via Domitia

>

>

YV V. V V V V

YV V VYV V

>
>
>
>
>
>

Environmental Management (cours en anglais), CM ‘8¢ année Ecole d’Ingénieurs Energies
Renouvelables, Sup’ ENR Perpignan.

Economie et sociologie de I'habitatCM — M2 — Droit de I'immobilier, Droit de I'enviramement
et de l'urbanisme, SJE Narbonne et Ecole Supérmaifgmmobilier de Paris.

Analyse de DonnéesCM et TD — M2 Management - Administration desreptises, IAE
Perpignan et IGA Casablanca

Systeme bancaire et financierCM et TD — M2 Management - Métiers de la Banqualet

I’Assurance, IAE Perpignan

Méthodes d’évaluation CM et TD — M1 Management et Management sectdA@,Perpignan
Econométriee CM et TD - L3 Economie et Gestion, IAE Perpignan

Technigues d’enquéte et de sondag€M et TD - L3 Economie et Gestion, IAE Perpignan
Analyse de donnéesID - L3 Economie et Gestion, IAE Perpignan

Economie des service$;M — L3 Economie et Gestion, IAE Perpignan

Environnement économique et financier CM - L3 PRO Assurance Banque et Finance, IAE
Perpignan

Croissance et Dynamique EconomiqueCM et TD — L3 Economie et Gestion, IAE Perpignan
Macroéconomie 1 et 2CM — L2 Economie et Gestion, IAE Perpignan

Applied Statistics (cours en anglais), TD - DUT 2 GEA, IUT Perpignan

Intelligence Economique CM et TD — M1 Management - Commerce InternatioraE
Perpignan

Statistiques MathématiquesCM et TD - L2 Economie et Gestion, IAE Perpignan

Comptabilité Nationale, CM, L1 Economie et Gestion, IAE Perpignan

Principes d’Economie 1 et 2CM et TD — L1 Economie et Gestion, IAE Perpignan
Croissance, pauvreté et inégalitd)U « Développement a l'international »

Systemes d’éducation et de formatiorDU « Développement a I'international »

Ateliers : Interculturalité et préparation a la mobilité, DU « Développement a I'international »



Vacataire (2009-2018)

Université d’Aix-Marseille :

» Techniques quantitatives de gestianCM et TD, M2 Management des Organisations Spestiv
UFR STAPS

» Traitement et recueil de DonnéesCM et TD — M1 Management des Organisations Spative
UFR STAPS

» Education, Travail et CompétencesCM — M2 Recherche Ressources Humaine, UFR Sciences
Economiques et Gestion

» Sociologie et histoire du sportTD — L2 STAPS, UFR STAPS

> Recherche Documentaire TD — 1°¢ DUT Apprenti Gestion des Entreprises et des
Administrations, Université de la Méditerranée, IGEA Aix en Provence

Université de Strasbourg (2010 — 2014) :
» Economie de la bancassuran¢cé&CM — Licence Professionnelle Assurance Banquarieée, UFR
LSHA
» Epargne, CM — Licence Professionnelle Assurance Banquarfée, UFR LSHA

» Economie des ménage£M — Licence Professionnelle Assurance Banquarfee, UFR LSHA

ATER (2008-2009) UFR SJE, Université de Perpignan Via Domitia

» Introduction a I'économie d’entreprise, CM — L1 AES Sem1
» Politiques EconomiquesTD — L2 AES Sem1

» Economie Publique TD — L3 Administration Publique Sem1
> Informatique C2i, TD — L3 Droit Sem1

ATER (2007-2008)JUT Carrieres Sociales — Gestion Urbaine, Aix-Méhsel

» Economie SocialeCM, Z™DUT Carriéres Sociales-Gestion Urbaine Sem1

» Economie GénéraleTD, 1°¢DUT Carriéres Sociales-Gestion Urbaine Sem1 et2Sem

Moniteur (CIES) (2004-2007),UFR Sciences Economiques et Gestion, Aix-Marséille

» Meéthodes Quantitatives AppliquéesTD — L1 AES et EM, Sem1 et Sem2
» Statistiques et DécisionsTD — L2 AES et EM, Sem 1 et Sem 2



ACTIVITES D’ANIMATION SCIENTIFIQUE ET ADMINISTRATIV ~ E

Responsabilités administratives

» Responsable des mobilités étudiantes a I'internatial, IAE Perpignan, depuis 2011.

» Porteur du projet et responsable pédagogique du Dl Développement a l'International » —
IAE Perpignan, depuis 2015.

» Responsable d’année de la Licence Bconomie et Gestion parcours Economie Manageériale,
IAE Perpignan, depuis 2018 et 2011-2014.

» Enseignant référent pour les étudiants en situatiomle handicap,lAE Perpignan, depuis 2017
et 2012-2014.

» Responsable pédagogique du Master Management — Métiers de la Banque et de 'Ass@anc
IAE Perpignan, 2013 — 2015.

» Responsable des stages de la LicencE@nomie et Gestion, IAE Perpignan, 2011-2014.

» Enseignant référent de I'association des étudiantie I'|AE, depuis 2012.
Participation a des projets collectifs

» Porteur du projet de formation « Master Economie Managériale— Ingénierie Economique et
Financiére »pour 2015-2020.

» Membre du groupe de travail « Alumnis »de 'UPVD, 2013.

» Membre du « Groupe Thématique 3 : Formation et réussite des étudiants » pour
'autoévaluation de I'établissement campagne AER&$Ie E. 2013 de 'UPVD, 2013.

» Participation a I'élaboration du projet «Mon stageen ligne 2 »de 'UPVD, 2012.

» Participation a I'évaluation du projet « Stop décrachage » de 'UPVD,2010-2012.

» Membre du Programme « Education, formation et accesu marché du travail » du LEST,
2004-2010.

Organisations d’évenements

» Animation et participation a l'organisation de la Journée Internationale de I'UPVD et de
I'atelier sur le volontariat international, 4 octet2018, Perpignan, France.

» Organisation de la Journée Métiersc Banque, de I’Assurance et de la Gestion de Paitnign»,
29 novembre 2013, IAE-UPVD, Perpignan, France.

> Chairman de la session « L’Afrique contemporaine,dentité et société»spour le £M Congrés
Pluridisciplinaire des Doctorants de 'UPVD, 154b@i 2013, Perpignan, France.

» Organisation de la conférence débat « Comment sortir de l&@ €ris menée par P. Dessertibe
mars 2013, IAE-UPVD, Perpignan, France.
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» Participation a l'organisation du collogue Travail, Emploi et Compétences dans la
Mondialisation: Les dynamiques sociétales a I'cewtra I'épreuve (LESTR7-28 Mai 2010, Aix-
en-provence, France.

> Membre du comité d’organisationdu5°™Colloque Francophone sur les sondages (CEREQ)

7 Novembre 2007, Marseille, France.

> Membre du comité d’organisation des3°™ Rencontres Jeunes et Sociétés, en Europe et autour
de la Méditerranée (CERE(Q4-26 Octobre 2007, Marseille, France.

» Animation scientifique et discutante de l'atelier «Public and Private Patents »pour la
conférenceHuman Capital, Patenting Activity, and Technologpill8vers (CEBR) 18-19
Septembre 2007, Copenhague, Danemark.

FORMATION

» Doctorat esSciences Economique®004-2008) Aix-en-Provence
Université d’Aix Marseille I

» DEA Macroéconomie et Développemen004) Aix-en-Provence
Université d’Aix Marseille I

» Maitrise Econométrie (2003) Marseille
Université d’Aix Marseille Il

» Licence Econométrie(2002) Marseille
Université d’Aix Marseille I

» Licence Sciences Economiqug2001) Bielefeld, Allemagne

European Management Studies (Erasmus)

Université de Saint Etienne - Fachhochschule Badef

» D.E.U.G. Economie et Gestiori2000) Saint Etienne
Université de Saint Etienne

» Baccalauréat Sciences Economiqué$998) Saint Etienne

Option Mathématiques appliquées
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DOMAINES DE COMPETENCES

Compétences en informatique
» Logiciels économétriques: SAS, STATA, NLOGIT - LINHP, HLM
» Logiciels statistiques et mathématiques : SPAD, QRIESTAT, MATHEMATICA
» Logiciels d’enquéte : Le Sphinx, LimeSurvey

Compétences linguistiques
» Anglais : Niveau C1
Traductions pour le service marketing de MicroslefBertelsmann Services GmbH, Herzebrock.
» Allemand : Niveau B2
Traductions pour le service des relations inteamaties de la Fachhochschule de Bielefeld

» Espagnol : Niveau B1

Expériences a l'international
» Missions dans le cadre de la convention Francentaies - UPVD : Madagascar (Mai 2017)
» Missions humanitaires d’éducation: Pérou et Tarezéhout 2013 et Aout 2014)
» Séjour d’études en Allemagne (2000/2001)
» Missions de reportage pour le projet «I'Europe 21880 jeunes » organisé par le ministére de la
culture et de la communication : Danemark, Autrjdhelogne, Italie (Aout 1999).
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